
 

Ihnen ist keine Hürde zu hoch, um Teilhabe zu verwirklichen? 
Dann haben wir den richtigen Arbeitsplatz für Sie: 

SOZIALPÄDAGOG:IN oder 
SOZIALARBEITER:IN 
im „Geschlossenen Wohnen“ 

 
(in Voll-/ Teilzeit) 
 
 
Die Einrichtung Sozialtherapeutisches Zentrum Sachsenwaldau liegt im östlichen 
Einzugsbereich der Freien und Hansestadt Hamburg, in Reinbek und verfügt über 155 
Wohnplätze für chronisch mehrfachbeeinträchtigte abhängigkeitserkrankte sowie 
psychisch kranke Menschen. Die Betreuung der Klient:innen orientiert sich an deren 
individuellen Wünschen und Bedürfnissen und erfolgt unter Einbeziehung ihrer 
Ressourcen und Fähigkeiten. Bestandteile unserer Angebotspalette sind eine 
individuelle Hilfeplanung anhand der vereinbarten Gesamtpläne des Leistungsträgers, 
Einzelgespräche, Gruppenarbeit, Arbeits- und Beschäftigungsangebote, Hilfen bei der 
Verrichtung lebenspraktischer Tätigkeiten, Freizeitangebote, sowie vielfältige 
Angebote zur Tagesstrukturierung. 
  
Im sozialpsychiatrisch orientierten „Geschlossenen Wohnen“ werden 16 Menschen mit 
einem Unterbringungs-Beschluss nach BGB §1831 (vormals §1906) betreut. 
 
Diese Position ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt und unbefristet zu besetzen. 
 

KERN- 
AUFGABEN 

 

– Mitwirkung an der personenzentrierten Betreuung und an der Gruppenarbeit  
– Anleitung und Unterstützung in allen lebenspraktischen Bereichen und  

des Tagesablaufs  
– Mitwirkung an der Lebensraumgestaltung  
– Mitwirkung an der Teamabstimmung im Rahmen der Hilfeplanung  
– Mitwirkung am Berichtswesen  
– Erstellung der Individuellen Hilfeplanung anhand der Gesamtpläne und 

Dokumentation mit Senso iHM in der durch die Qualitäts- und 
Handlungsstandards vorgegebenen Struktur 

– Erstellung von Sozial- und Verlaufsberichten 
– Verantwortliche Übernahme aller sozialrechtlicher Vorgänge 

 



– Bereitschaft zur Übernahme von Abend- und Wochenenddiensten sowie 
Nachtbereitschaften  

 
IHR 
PROFIL 

 

– Abgeschlossene Fach-/Hochschulausbildung im Bereich Sozialarbeit/-pädagogik 
oder vergleichbare Qualifikation  

– Sehr gute Kenntnisse über fachspezifische Entwicklungen und in der 
Sozialgesetzgebung 

– Erfahrung in der Betreuung von Menschen mit seelischen Behinderungen 
und/oder Suchterkrankungen  

– Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen  
– Ressourcenorientiertes Denken und Handeln  
– Professionelles Kommunikationsverhalten  
– Team- und Kooperationsfähigkeit  
– Fahrerlaubnis Klasse B  
 

DAS FINDEN 
SIE BEI UNS 

 

– Sinnstiftende Aufgaben im sozialpolitischen Kontext 
– Krisensicherer Job und eine langfristige Perspektive 
– Multiprofessionelles Team 
– Flexible Gestaltung Ihrer Arbeitszeit 
– Mitarbeiter:innengespräche und regelmäßiger Austausch auf Augenhöhe 
– Vielfältige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote 
– Zuschuss zum hvv Deutschlandticket 
– 30 Urlaubstage‚ sowie Regenerations-, Umwandlungs- und Schichturlaubs-Tage 
– Möglichkeit des Fahrrad-Leasings 
– Urban Sports – Zugang zu über 4000 Fitness- und Wellnessangeboten  
– Vergütung und betriebliche Altersvorsorge nach Tarifvertrag der 

Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg e. V. (TV-AVH)  
 
F&W ist ein diverses Unternehmen, das Vielfalt schätzt. Daher begrüßt F&W 
Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Nationalitäten, von People of Colour 
sowie Bewerber:innen mit Fluchthintergrund oder familiärer Migrationsgeschichte. 
 
Bei gleicher fachlicher Kompetenz und Eignung werden schwerbehinderte und ihnen 
gleichgestellte Bewerber:innen ebenso bevorzugt berücksichtigt wie Männer, da diese 
im ausgeschriebenen Bereich unterrepräsentiert sind. 
 

INTERESSE 
GEWECKT? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen inklusive Lebenslauf, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse per E-Mail, über 
unser Onlineportal oder per Post unter Angabe der Kennziffer 095-26 an uns. 
 

KONTAKT 
 

Fördern & Wohnen 
Personalmanagement 
Kennziffer 095-26 
Heidenkampsweg 98 
20097 Hamburg 
bewerbung@foerdernundwohnen.de 

Kontakt für Fragen: 
Söhnke Bahr  
Bereichsleitung 
0 41 04 - 971 353 

 


