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Wir vereinen vier Gesundheitsspezialisten fiir berufliche Rehabilitation
unter einem Dach. Mehr als 450 Mitarbeitende aus unterschiedlichen
Professionen engagieren sich mit individuellen Forderstrategien und

Hamburg-Barmbek, Vollzeit, zundchst im Rahmen der
Elternzeitvertretung bis zum 31.07.2025 befristet

hohen Qualitatsstandards fiir eine bestmaogliche berufliche, soziale und
gesellschaftliche Teilhabe unserer Teilnehmenden. Die Ubernahme sozi-
aler Verantwortung wird bei uns groRgeschrieben.

Wir freuen uns auf Ihr engagiertes Mitwirken zum 01.06.2024 oder zum
nachstmoglichen Zeitpunkt mit folgenden Aufgaben:

 Bereitstellung eines aussagekraftigen, entscheidungsrelevanten und

zuverldssigen Zahlenwerks flr Einzelgesellschaften innerhalb der
PepKo-Unternehmensgruppe

Umsetzung der jahrlichen Bilanz-, Kapitalfluss- und Ertragsplanung in
Zusammenarbeit mit den Fihrungskraften

Erstellung und Priifung der Monats- und Quartalsberichte
Prasentation der monatlichen Reportings in Unternehmensleitungs-
konferenzen

Erstellung von Prognosen sowie Wirtschaftlichkeits- und
Abweichungsanalysen

Durchfiihrung von Angebots- und Deckungsbeitragsrechnungen

Wir wiinschen uns:

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit
Schwerpunkt Finanzen und Controlling oder gleichwertige Ausbildung
Mehrjahrige Berufserfahrung als Controller / Bilanzbuchhalter,
Weiterbildung an einer Controllerakademie von Vorteil

Erste Erfahrungen im Bereich der Bilanz-, Kapitalfluss- und Ertrags-

planungen sowie Kenntnisse in der Bilanzierung von Geschaftsvorfallen

Versierter Umgang mit ERP-Systemen und MS Office Anwendungen
Motivierte Personlichkeit mit Kommunikationsgeschick und einem
ausgepragten Zahlenverstandnis

Wir bieten lhnen:

Arbeitsatmosphdre: Vielfiltige und sinnstiftende Aufgaben in einer
dynamischen Unternehmensgruppe mit hoher Werteorientierung
Tarifvertrag: Attraktive Verglitung nach TV-AVH mit zusétzlicher
betrieblicher Altersvorsorge (VBL)

Familienfreundlichkeit: Flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeit,
Mobiles Arbeiten, 30 Tage Erholungsurlaub

Personalentwicklung: Individuelle Férderung von personlichen und
fachlichen Kompetenzen

Weitere Benefits: Kantinennutzung, Moglichkeit des Bike-Leasings,
Zuschuss zum Deutschlandticket, Corporate Benefits

Die PepKo als starker Arbeitgeber

Als Dachgesellschaft erbringt die
Perspektiv-Kontor Hamburg gGmbH
zentrale Dienstleistungen fir das Be-
rufsforderungswerk (BFW), das Be-
rufsbildungswerk (BBW), das Berufli-
che Trainingszentrum (BTZ) und aus-
blick hamburg. Wir sorgen dafir,
dass unsere Einrichtungen sich mit
ganzer Kraft auf ihre Rehabilitanden
und Teilnehmenden konzentrieren
kénnen.

Sie haben Fragen zur Bewerbung?

Ilhre Ansprechpartnerin
Frau Nicole Prieba
Personalabteilung

040 64581 - 4503

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
an bewerbung.pepko@cjd.de unter
der Job-Nr. PEP-2403-01

Bei gleicher fachlicher und personli-
cher Eignung haben Menschen mit
Schwerbehinderung Vorrang.

Wir fordern die Gleichstellung von
allen Menschen und begriiRen die
Bewerbung von Fachkraften mit
Migrationshintergrund.
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