
 

Die Hamburger Friedhöfe – mehr als nur Friedhöfe, Orte der Kultur, der Erinnerung und der Erholung 

zugleich. Wir verstehen uns als moderne Dienstleister für unsere Kunden und Besucher. Mit unseren 

Marken und Produkten engagieren wir uns verantwortungsbewusst und nachhaltig in einem 

sensiblen Bereich. Gemeinsam mit unseren über 300 Beschäftigten gestalten wir die Zukunft der 

Friedhöfe, bei der eine moderne Bestattungskultur sowie neue Nutzungsmöglichkeiten im Fokus 

stehen.  

Wir suchen für unseren Bereich Beschaffung und Logistik ab 01.06.2024 zur Unterstützung einen 

 

Einkäufer (m/w/d) 
 

 

WOFÜR WIR IHRE UNTERSTÜTZUNG BRAUCHEN 
 
• Erstellung und Durchführung von Vergaben nach VOB, UVgO, VgV  

• Bearbeitung von Bau- und Dienstleistungsbestellungen sowie zugehörige Nutzerunterstützung 

• Dokumentation und Berichtswesen nach öffentlichem Vergaberecht 

• Verhandlung und Abschluss von Verträgen sowie Vertragsverwaltung 

• Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen 

• Einrichtung, Dokumentation und Pflege von Benutzerdaten z.B. Berechtigungen im ERP 
System 

• Stammdatenpflege 

• einkaufsbezogene Beratung der Fachabteilungen 

 
 

 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Ingo Jackstien unter Tel. 040/59388-880 

 
UNSERE ERWARTUNGEN 
 
• Abgeschlossene kfm. Berufsausbildung sowie mehrjährige umfassende und sichere Kenntnisse 

im Einkauf eines mittelständigen öffentlichen oder privaten Unternehmens 

• idealerweise Erfahrungen in der Vergabe öffentlicher Aufträge (UVgO, VOB, VgV) in einem 
öffentlichen Unternehmen 

• Gute technische Kenntnisse und Verständnis 

• Gute Fachkenntnisse und Erfahrungen vorzugsweise im öffentlichen Vergaberecht 

• Professioneller Umgang mit einschlägiger Einkaufssoftware, Microsoft Office, vorzugsweise 
ERP System Microsoft Dynamics NAV  

• Verhandlungssicher in deutscher Sprache in Wort und Schrift 

• Durchsetzungsvermögen sowie Team- und Konfliktfähigkeit 

• Fähigkeit zu analytischem und prozessorientiertem Denken und Handeln 

 
 

 
UNSER ANGEBOT  
 

• Individuelle Einarbeitung in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld  

• Ein vielseitiger Aufgabenbereich   

• Flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten, für die Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie  



• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem zukunftsorientierten und nachhaltigen 
öffentlichen Unternehmen 

• ein wunderschöner Arbeitsort, persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten, gute 
Verkehrsanbindungen, Parkmöglichkeiten und ein vergünstigtes Deutschlandticket 
sowie Betriebliches Gesundheitsmanagement   

• Faire Vergütung: Nach dem Tarifvertrag der Arbeitsrechtlichen Vereinigung Hamburg 
bieten wir Ihnen eine transparente und faire Vergütung, zahlreiche Sozialleistungen, 30 
Tage Urlaub und einiges mehr. 
 

 
Die Vielfalt der Beschäftigten ist für uns ein wichtiger Bestandteil der Unternehmenskultur. 
Wir fördern daher auch aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten und begrüßen 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Grundsätzlich sind alle Funktionen geeignet für eine 
Teilzeitbeschäftigung. 
 
In Anwendung des Gleichstellungsgesetzes bitten wir Frauen und Männer gleichermaßen, 

sich zu bewerben.  

 
HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?  
 
Dann werden Sie Teil unserer Kultur und bewerben Sie sich über unsere Webseite unter 
www.friedhof-hamburg.de/jobs. 
 
 
 
Bewerbungsschluss 03.05.2024 
Kennziffer 2024-13 
 


